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OOPMICIHNS BOIHKHOBENHS, IPHOCTAHOREHNS W NPCKpAMEHHS
oTHomennii ey FoCyAaPCTBEHRLIM Ka3eHHbIM yupeRaenuem PecnyGimkn
Jarecran «Canrapexas cpeansis o6meobpaonatenbnas mroa Jdakcxoro
Paliona» 1 0ByAIOWMMHCS ¥ (1K) POTHTEASMH (3aKORHLIMM
npencTaBKTEASMH) 0By R0IIXCE

1. O6ume nonowenus

1.1. Hacroauii Tlopaox paspaGorai B cooTsercTaiti ¢ Detepansbin
3aKoHOM «OG oGpasosanmy B Poccuiickol ‘Denepaumin Ne 273-®3 ot
29.12.2012r.

1.2. Hactosuumit TTOpAZOK periaMeHTHpyeT ohopwieHiie BOJHHKHOBEHIS,
TMPHOCTAHOBJIEHHS M NPEKPAIIEHIs OTHOWEHHI MexTy [0Cy 1apeTBeHHEM
Ka3eHHbIM yupexetHem PecryGiku Jlarecran «CaHrapeKas Cpensss
obiueobpasosaTensHas mkona Jlaxckoro pafionay (zanee TKOY PJl «Canrapckas
COLI JIaKCKOTo paioria») it 06y HaIOUTMHACA H (1) POAHTEAMMH (32KORHBIMI
NIDEIICTABHTEIAMK) HECOBEPIIEHHONETHIX By HAIOIIIXCA.

1.3. Tloz oTHomeRmaMi B 1aioM TTOpAIKe IOHHMACTCA COBOKYTTHOCTS
OGIIIECTAEHHBIX OTHOICHIH 110 PeaTH3AIlH NPABa rPKAH Ha 00paI0BaIHe,
ETBIO KOTOPBIX ABJIAETCH OCBOSHHE 0BYHAIOMIMHCA COACPKAHNA
0Gpa3ORATE bHAIX IPOTPAMM.

1.4. VHacTHHKi 0BPA3OBATEEHEIX OTHOMIEHIH — 0BYSAIOIAECs, POITEH
(3aKOHHEIE MPEICTABHTEITH) HECOBEPIIIEHHOTETHIEX 00y SaOIIMXCs,
NeAarorHeckue pAGOTHIKH M HX PE/ICTABHTENH, OpraHM3aLLLH,
OCYICCTRNAIONLHE 0GPAIOBATEHHYIO ZEATEBHOCTS.

2. BosuuiuoBenHe 06pAI0BATENL HEIX OTHOmE M

2.1. OcHOBAHHeEM BO3HHKHOBEHHS 0GPA3IOBATENbHEIX OTHOWICHIH TBIFETCH
TNPUKa3 IMPEKTOPA YHPEKICHNs O IPHEME JTHIIA Ha 0GYSCHHE B YHpeRICHHE LK
U1 NPOXO/KIEHHS TIPOMEAKYTOHHOM ATTeCTaItH 1 (I1H) FOCY ApCTBEHHOI
(#roroBoi) arrectaimy.

2.2. Bo3HHKHOBEHHE 0GPA30BATE/bHbIX OTHOMIEHH B CBASH C MPHEMOM LA &
YHpeKieHHE Ha 0BYHeHHE 10 OCHOBHBIM 0DIICO0PAI0BATE IbHbIM MPOPANMAN
HAULHOTO OBILErO, OCHOBHOIO 0GIIETO 1 Cpeaero OGIero OBpaioBL
OOPMIAETCH B COOTBTCTRHH C JAKOHOAATEBCTBOM PoccHiickoil mk,-x_:';‘\)m:i:
TTpaBiaMH NPHEM B YAPEAKACHHE, YTREPATCHHbINH TPHKA3ON UIPCKTOP

YHpERACHHA.





   2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, возникают у лица, принятого на обучение с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение.

3. Договор об образовании
   3.1. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об образовании.

   3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики предоставляемого образования, в том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.

   3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Изменение образовательных отношений
   4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - переход с очной формы обучения на семейное образование и наоборот;

   - перевод на обучение по другой дополнительной образовательной программе;

   - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.

   4.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора образовательного учреждения. 

5. Прекращение образовательных отношений
   5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - в связи с получением образования (завершением обучения);

   - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

   5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

     1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

     2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию.

     3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.

   Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

   5.6. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, ее Учредитель в случае досрочного прекращения образовательных отношений по основаниям, не зависящим от воли организации, осуществляющей образовательную деятельность, обязана обеспечить перевод обучающихся в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность, и исполнить иные обязательства, предусмотренные договором об образовании.

   В случае прекращения деятельности организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения ее государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации, Учредитель образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.

   Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

