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                                                                      2019-2020 учебный год

Общие положения

Цель работы школы: Создание благоприятной образовательной среды, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся, обеспечивающей возможности их самоопределения, самореализации и укрепления здоровья школьников.

Тема школы: «РЭффективность использования ИКТ в образовательном процессе с учетом инновационной работы школы».
Основные задачи на 2019 – 2020 учебный год

1. Создание образовательной среды, обеспечивающей доступность и качество образования в соответствии с государственными образовательными стандартами и социальным заказом.

2. Создание необходимых условий для успешного перехода на ФГОС НОО, ФГОС ООО 

3. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

4. Сохранение и укрепление физического и психического здоровья обучающихся, формирование стремления к здоровому образу жизни.

5. Совершенствование условий взаимодействия семьи и школы через формирование единого пространства.
              Анализ воспитательной работы за 2018-2019 учебный год.

Воспитательная работа школы в 2018-2019 году проводилась по 5 направлениям:

1. Гражданско-патриотическое направление

2. Духовно-нравственное направление

3. Экологическое направление

4. Спортивно-оздоровительное направление

5. Профессиональная ориентация

Исходя из данных направлений каждый классный руководитель составил свой воспитательный план класса, по которому работал в течение года. Планы были проверены и утверждены директором школы. В течение года были организованы и проведены следующие общешкольные мероприятия:

«День знаний», «День учителя», «День народного единства», «День матери», «Осенний бал», «День Победы», «Новогодние мероприятия», «8 марта», «23 февраля», «Последний звонок».

Кроме традиционных школьных мероприятий, классные руководители и старшая вожатая участвовали во всех мероприятиях и акциях, предлагаемых ГКУ ЦОДОУ ЗОЖ. Регулярно проводится работа по безопасности дорожного движения. С 1 сентября по 30 провели месячник БДД, а в апреле 2019 года была проведена неделя БДД. В рамках месячника и недели БДД классными руководителями и старшей вожатой проводились классные часы, викторины, игры, акции, беседы, встречи с сотрудниками ГИБДД. В течение учебного года регулярно проводилась работа по реализации комплексного плана противодействия идеологии терроризма. В начале года был составлен план мероприятий по противодействию терроризму и экстремизму. Ежемесячно проводятся встречи с представителями отдела просвещения при муфтияте РД. Учащиеся 10-11 классов прошли тест по выявлению гражданской идентичности. В сентябре провели мероприятие, посвященное Дню солидарности в борьбе с терроризмом. Ежеквартально проводились классные часы, беседы, уроки мужества, конкурсы рисунков, посвященные противодействию идеологии терроризма. В воспитательной работе школы в текущем учебном году произошли значительные изменения. На смену детской организации «Пионер Дагестана» пришло РДШ-Российское Движение школьников. Данную организацию в нашей школе возглавляет старшая вожатая Гасанова Эльмира Ибрагимовна. Благодаря содействию директора школы и родителей Эльмира Ибрагимовна приобрела форму для активистов РДШ и флаг.18 мая 2019 года состоялось торжественное мероприятие, посвященное принятию учащихся в ряды РДШ. 

РДШ имеет свой устав, гимн и дает возможность детям выбрать одно из 4 направлений:

1.Военно-патриотическое (Юнармия)

2.Информационно-медийное(Волонтеры)

3.Гражданская активность (Волонтеры)

4.Личностное развитие (отряд ЮИД)

    На базе Юнармейского отряда школы создан клуб «Бессмертный полк нашей школы», руководитель старшая вожатая Гасанова Эльмира Ибрагимовна. Активисты РДШ участвовали в региональном этапе Всероссийской акции «Неделя добра» среди детских добровольческих отрядов. В рамках Недели классные руководители и старшая вожатая провели интересные, важные акции:

    Акция «5 добрых дел в школе», «Чистая душа-чистая планета». Яркую Акцию провела Гасанова Э.И. «Я помню, я горжусь!» Учителя нач. классов провели акцию для воспитанников пришкольного детского сада «Подари игрушку детям». Активисты РДШ провели Акцию «Белая ромашка», посвященную Всемирному дню борьбы с туберкулезом. Ежеквартально проводились уроки трезвости с приглашением медработников. Учащиеся 10-11 классов приняли участие в выездном заседании Антитеррористической комиссии Лакского района. В марте провели значимое мероприятие «Урок мужества-Горячее сердце», в котором приняли участие активисты РДШ. Еще одно важное мероприятие в целях патриотического воспитания «Урок мужества», посвященный 30-летию вывода советских войск из Афганистана. Совместно с родителями и учителями провели Акцию «Я выбираю спорт». Родительский комитет в лице председателя Курбанмагомедовой Лауры и членов комитета Курбанмагомедовой Асват, Магадовой Патимат принимал участие в жизни школы. Это и помощь в организации мероприятий, посещение уроков, контроль за горячим питанием. Работа школьного метод объединения классных руководителей проводилась согласно плану МО. Проведено 3 заседания, не проведено 2 заседания. Ежемесячно издается школьная газета под названием «Школьная планета», в котором освещаются все проведенные в школе мероприятия. В школе создан отряд юных пожарных ДЮП, руководитель Алиев С.Г..

Наши учащиеся также принимали участие в различных конкурсах. Ученик 10 класса Магомедов Имрам прошел в финал конкурса сочинений «Если бы я был президентом». Он же прошел во второй этап дагестанской телевизионной передачи «Умники и умницы». Активисты РДШ- учащиеся 10-11 классов участвовали в республиканском гаджет-кроссе, посвященном Дню космонавтики и получили сертификаты. Коллектив художественной самодеятельности прошел в финал смотра художественной самодеятельности «Дружат дети на планете» и заняли 1 м в номинации «Современный танец»,1 место в номинации «Фольклорный танец», 2 место в номинации «Хор» и «Сольная песня».

Хочу отметить хорошую работу старшей вожатой Гасановой Э.И., которая очень ответственно, грамотно и творчески подходит к своей работе». А также хочу поблагодарить всех классных руководителей за добросовестный труд.

Анализ учебно- воспитательной работы  ГКОУ   РД   « Сангарская  СОШ  Лакского района.» за 2018-  2019 учебный год.

	

	


. В школе обучается на начало 2018-2019 учебного года  87  учащихся из них:
в 1-4 классы – 32 уч.
в 5-9 классы – 41 уч.
в 10 - 11 классы – 14 уч.

В школе имеется  библиотека, столовая, буфет, . В школе функционируют 11 учебных кабинетов из них: паспортизированные и оплачиваемые кабинеты - 11. Школа рассчитана на 100 учеников обучаются 87. Обучение ведется в 1 смены, продолжительность урока – 45 минут

2. сведения об администрации школы.
Администрация школы:

1. Директор –  Ахмедова  М. М.
2. Зам.директора по УВР  - Гаджиева  Х. М.

3. Зам.дир.по  ВР -   Мусаева  З. А.

4. Заведующий библиотекой – Мамаева  М. Ш.

3. Сведения об обучающихся:
	Класс
	Всего учащихся
	Кол-во класс-комплектов
	Средняя накопляемость классов

	1-4 классы
	32
	5
	6

	5-9 классы
	41
	5
	7

	10-11 классы
	14
	2
	7


Сменность занятий:

	Первая смена


	

	8.00 до 13.00 – 5-11 классы

8.00 до 12.15 – 1-2 класс
	

	Ф.И.О. Классного руководителя
	класс
	Кол-во уч-ся на начало

года
	Выбыло уч-ся в четверт
	Прибыло уч-ся за четверть
	Кол-во уч-ся на конец года
	Не аттестовано (1, 9,11 класс)
	Успевают на:
	% успеваемости
	% качества
	средний балл

	
	
	
	
	
	
	
	«5»
	«4»
	 
	«2»
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	«3»
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	Керимова.   А. Г.
	1
	5
	0
	0
	5
	 
	 
	 5
	 
	 
	 
	 
	 

	 Агамидова
	2
	6
	0
	0
	6
	 
	 2
	 3
	 
	 
	 
	 
	 

	 Мамаева  З. Ш.
	3


	10
	0
	0
	10
	 
	 2
	 4
	 
	 
	 
	 
	 

	Кмагомедова ш.з.
	4
	5
	0
	0
	
5


	 
	 2
	 2
	 
	 
	 
	 
	 

	Айдиева  Б. М.
	Комплект

1-2

3-4
	6
	0
	0
	6
	
	 3
	 3
	 
	 
	 
	 
	 

	Всего в 1-4


	5
	32
	0
	0
	32


	 
	 9
	 17
	 
	 
	 
	 
	 

	 Гасанова  М. М.
	5
	10
	0
	0
	10
	
	0
	4
	
	 
	 
	40,7
	3,56

	Алиев  С.  Г.
	6
	11
	
	
	11
	
	0
	3
	
	 
	 
	59,4
	3,97

	 Идрисова  З. С.
	7
	5
	
	1
	6
	
	0
	3
	
	
	
	43,3
	3,60

	 Гасанова  Э. И.
	8
	6
	1
	
	5
	
	0
	3
	
	
	
	50
	3,65

	 Дандамаев  Ш. О.

Всего 5-9 класс
	9

5
	10

42
	1
	
	9

41
	
	1

  2
	13
	
	
	
	48,7
	3,70

	 Мусаева  З. А.
	10
	7
	
	7
	7
	
	1
	3
	
	
	
	50
	3,54

	 Айгунова  П. М.


	11
	7

14
	0
	7
	7

0
	
	1
	7

10
	
	
	
	42,9
	3,57

	

	


Выбытие учащихся объясняется переменой места жительства.

	Год
	2017– 2018
	2018 - 2019

	Выбыло
	91
	87

	Прибыло
	
	


Основной причиной выбытия является перемена места жительства родителей

4. Динамика численности обучающихся за 3 года
	Уч.год
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Кол-во уч=ся
	99
	91
	87



 SHAPE  \* MERGEFORMAT 


. успеваемость и качество знаний обучающихся в текущем учебном году по классам:
1 – е классы не аттестовываются.
Результаты ЕГЭ за 3 года
	№ п/п
	Наименование предмета
	успеваемость

	
	
	201 6– 2017 уч-ся
	2017– 18 уч-ся
	2018 – 2019 уч-ся

	1.
	Русский язык
	100%
	100%
	100%

	2.
	Математика
	100%
	100%
	100%

	3.
	Обществознание
	100%
	100%
	80%

	4.
	Физика
	
	
	0

	5.
	История
	80%
	100%
	100

	6.
	Биология
	100
	50%
	

	7.
	Информатика и ИКТ
	
	100
	0

	8.
	Литература
	
	-
	

	9.
	
	
	-
	

	10.
	
	
	
	

	11.
	Математика проф.
	80
	100
	100

	
	
	
	
	


Результаты ОГЭ:
	№ п/п
	Предмет
	
	успеваемость
	
	

	
	
	2016
	2017
	2017
	2018
	2018
	2019
	
	

	1
	Русский язык
	
	100
	
	100
	
	100
	
	

	2
	Математика
	
	100
	
	100
	
	100
	
	

	3
	обществознание
	
	100
	
	100
	
	80
	
	

	4
	география
	
	83
	
	85
	
	100
	
	

	5
	биология
	
	100
	
	100
	
	83
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Сведения об учителях
Педагогический коллектив школы стабилен, работоспособен. 

В школе работают 19 педагогических работников, внутренний совместитель – 1

Из 19 педагогических работников:

- мужчин – 6 (9 %)

- женщин – 13 (91 %)

По возрасту:
-моложе 25 лет – 3 (4,3%)

- 25-39 лет – 28 (41 %)

- 40 лет и старше – 38 (55%)

Средний возраст педагогического коллектива – 42 года

По образованию:
- высшее – (87 %)

- среднее специальное – 9 (13 %)

Имеют категорию:
- высшую – 2 

- первую – 6

- соответствие  11

По стажу работы:
· До 3 лет – 1
· От 5 до 10--1
· От 10 до 15 -2
· От 20 и более – 15
1. Структура методсовета, анализ работы ШМО за 2018-2019 год

	№

п/п
	Методические объединения школы
	Руководители МО

	1.
	История, КТНД, обществознание
	Идрисова 

	
	Технология, ИЗО, музыка
	

	
	Русский яз и лит   физ-ра
	

	2
	Физика, информатика и математика
	Дандамаев 

	
	Биология, химия и география
	

	
	
	

	.
	
	

	3
	Начальные классы
	 Абдулгамидова  


На 1 сентября 2018года в состав Школы молодого педагога  никто не поступил 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Сводная таблица результатов мониторинга качества образован

	
	

	Классы
	Кол-во уч-ся в классе
	Кол-во уч-ся, выполнявших работу
	 
	 
	 
	 
	Успеваемость (%)
	Качество (%)
	Средний балл
	Ф.И.О учителя

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	"5"
	"4"
	"3"
	"2"
	
	
	
	


1. Работа МО школы
1. Списочный состав педагогов, обучающихся заочно, на начало учебного года:  учитель технологии

          Ахмедов  Заур – биологический факультет  ДГУ – 5 курс

 Олимпиады    по итоги  проведения: сентябрь  октябрь
Время проведения-октябрь - ноябрь

В этом году на  республиканском  этапе школа заняла 1  призовое место: ,
	№
	ФИО ученика
	Класс
	Предмет
	Результат
	Руководитель

	1. 
	Магомедов   Имран
	10
	Родной язык
	победитель
	 Айгунова  П. М.

	1. 
	
	
	
	
	


        Информация об организации работы с одаренными детьми на конец 2018-2019 уч.года:
	№
	ФИО ученика
	Класс
	Предмет
	Результат
	Руководитель
	Проводимая работа

	1. 
	  Абдуллаев  Абдул
	4
	математика
	
	Курбанмагомедова  Ш. З.
	Дополнительные занятия

	2. 
	 Магадов  Самир
	5
	Русский язык
	
	 Идрисова   З. С.
	

	3. 
	 Курбанмагомедова  Майсарат
	6
	биология
	
	 Гаджиева  Х. М.
	

	4. 
	 Гасанханов  Магомед 
	7
	история
	
	 Гасанова  М. М.
	

	5. 
	 Чавтараева  Айшат
	8
	музыка
	
	 Гасанова  Э. И.
	

	6. 
	 Курбанмагомедов  Владимир
	9
	география
	
	 Маммаева  З. Ш.
	

	7. 
	 Магомедов  Имран
	10
	Родной язык
	1 место в республике
	Айгунова  П. М.
	

	8. 
	 Камалов  Исмаил
	11
	обществознание
	
	 Гасанова  М. М
	

	9. 
	 Курбанмагомедов  Джалил
	8
	математика
	
	 Алиев   С. К.
	

	10. 
	 Дандамаев  А. Ш.
	9
	физика
	
	 Дандамаев  Ш. О.
	

	11. 
	 Абдуллаева  Диана
	10  
	Русский язык
	
	 Мусаева  З. А.
	

	12. 
	
	
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	
	.
	

	14. 
	
	
	
	
	
	


       Информация об участии образовательного учреждения на семинарах согласно графику управления

1. Информация об организации методической  работ
Завуч.инфо
www.uchportal.ru

pedsovet.su
http://2berega.spb.ru/lib

http://mir-predmetov.narod.ru/inform.html

1. Количественный состав учащихся, охваченным профильным обучением:
	Профиль
	Классы
	Кол-во

	Мастер цифровой обработки
	10
	7

	Мастер цифровой обработки
	11
	7


По итогам проверки выполнения графика прохождения программного материала по предметам по итогам 2018-2019 уч.г.в 9, 11 классах.
Справка составлена на основе результатов проверки школьной документации: классные журналы и календарно-тематическое планирование.

Цель проверки – полнота выполнения программ.

Методы проверки – сопоставление записей в классных журналах с календарно-тематическим планированием, собеседование с учителями.

В ходе проверки установлено следующее:

	
	9
	
	
	
	11

	
	Дано
	По пр.
	Дано
	По пр.
	Дано
	По пр.
	Дано
	По пр.
	Дано
	По пр.

	Русский язык

Идрисова  9 класс

Идрисова . – 11 кл
	132


	134
	
	
	
	
	
	
	
	102

	Русская литература

  Идрисова                    – 9кл
.   Идрисова                – 11 кл
	100
	102
	
	
	
	
	
	
	
	102



	Алгебра

        Дандама9 – 11 кл.
	132
	136
	132
	136
	138
	136
	
	
	
	136

	Геометрия – 11 кл.
	66
	68
	68
	68
	64
	68
	64
	68
	66
	68

	История


	68
	68
	64
	68
	69
	68
	68
	68
	68
	68

	Основы права
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34
	34

	История Дагестана


	34
	34
	34
	34
	33
	34
	33
	34
	34
	34

	КТНД


	33
	34
	33
	34
	33
	34
	34
	34
	33
	34

	География


	51
	51
	51
	51
	48
	51
	52
	51
	33
	34

	География Дагестана
	17
	17
	17
	17
	17
	17
	17
	17
	
	

	Биология

.
	67
	68
	66
	68
	67
	68
	68
	68
	32
	34

	Физика


	67
	68
	68
	68
	67
	68
	68
	68
	68
	68

	Химия
	67
	68
	66
	68
	62
	68
	66
	68
	32
	34

	Физкультура
	101
	102
	100
	102
	104
	102
	100
	102
	96
	102

	ИКТ

Магомедова П.Г.
	66
	68
	67
	68
	63
	68
	63
	68
	32
	34

	Ин.яз.
	101
	102
	99
	102
	99
	100
	100
	102
	100
	102

	Родная литература

 11 кл
	32
	34
	
	
	
	
	
	
	31
	34


В целом прохождение программного материала по предметам учебного плана за учебный год соответствует графику, утвержденному на начало 2018-2019 учебного года. Не имеют отставания

Выводы и рекомендации:

1. Учителям-предметникам предусмотреть в будущем году в календарно-тематическом планировании за счет резервных часов корректировку графика прохождения программного материала.

2. Учителю физкультуры и информатики     Айдиеву   и .  Дандамаеву не допускать необоснованного переноса тем программы, изменения в календарно-тематическом планировании по предмету согласовывать с администрацией школы.

3. Программы в основном выполнены.

2. Деятельность школы по обеспечению успеваемости и качества образования 

 

2.1. План мероприятий, направленных на обеспечение доступности общего образования
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Учет детей по классам в соответствии со списочным составом
	До 31 августа
	Заместитель директора по УВР

	2
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	До 26 августа
	Классные руководители

	3
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учебниками и сохранности учебного фонда школы
	До 10 сентября
	Директор

	4
	Смотр готовности классов, учебных кабинетов к началу учебного года
	Август
	Директор, заведующие кабинетами

	5
	Утверждение плана внутришкольного контроля
	Август
	Директор

	6
	Утверждение рабочих программ учебных предметов,  внеурочной деятельности
	Август
	Директор, руководители  МО

	7
	Назначение классных руководителей, заведующих кабинетами
	Сентябрь
	Директор

	8
	Составление расписания занятий
	До 2 сентября
	Заместитель директора по УВР

	9
	Утверждение социального паспорта школы
	Сентябрь
	Заместитель директора по ВР

	10
	Организация горячего питания учащихся
	Сентябрь
	Заместитель директора по ВР

	11
	Обеспечение преемственности начального и основного, основного и среднего общего образования
	Сентябрь
	Директор

	12
	Осуществление индивидуального подхода к обучению слабоуспевающих учащихся
	В течение года
	Учителя-предметники

	13
	Осуществление контроля по предварительной успеваемости сильных и слабоуспевающих учащихся, посещаемости учебных занятий учащимися
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	14
	Организация текущего, промежуточного и итогового контроля знаний, анализ результатов
	По четвертям
	Заместитель директора по УВР

	15
	Контроль уровня преподавания учебных предметов
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	16
	Анализ прохождения программного материала
	По четвертям
	Заместитель директора по УВР

	17
	Организация и проведение школьного этапа олимпиад. Анализ результатов
	сентябрь–ноябрь
	Заместитель директора по УВР

	18
	Организация работы с учащимися, мотивированными на обучение (олимпиады, конкурсы, соревнования)
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	20
	Учет посещаемости школы учащимися
	Ежедневно
	Классные руководители

	21
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам
	1 раз в четверть
	Заместитель директора по УВР

	22
	Профориентация (изучение профессиональных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для учащихся и их родителей)
	В течение года
	Классные руководители

	23
	Работа по предупреждению неуспеваемости 
	В течение года
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	24
	Организация работы по подготовке учащихся к государственной (итоговой) аттестации
	По плану
	Заместитель директора по УВР

	25
	Своевременное информирование родителей учащихся об итогах успеваемости их детей
	В течение года
	Классные руководители

	26
	Организация индивидуальной работы с учащимися, имеющими неудовлетворительные отметки по предметам
	В течение года
	Учителя-предметники

	27
	Ведение журнала по ТБ, проведение инструктажа с учащимися
	В течение года
	Классные руководители


 

2.2. План мероприятий, направленных на повышение качества образования
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Работа по преемственности начальной, основной и средней школы

	1
	Обеспечение преемственности образования, адаптации учащихся 5-го класса
	Сентябрь
	Предметники

	2
	Посещение учителями начальной школы уроков в 5-м классе
	Ноябрь
	Учителя начальных классов

	3
	Посещение учителями будущего 5-го класса уроков в 4-м классе
	Декабрь
	Предметники

	4
	Мониторинг учебной деятельности учащихся 4-го класса
	Январь
	Руководитель МО

	5
	Посещение уроков в 4-м классе предметниками, планируемыми на новый учебный год
	Апрель, май
	Предметники

	. 
                                                           .  РАБОТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ПО КОМПЛЕКТОВАНИЮ 1-Х КЛАССОВ

№

Мероприятие

Время

Ответственный

Родительское собрание «Подготовка к школе Вашего ребенка»

Сентябрь

Зам. директора по УВР

Работа предшкольной подготовки

Октябрь –

апрель

Зам. директора по УВР

Индивидуальная работа с родителями по оформлению детей в школу.

Февраль - август

Зам. директора по УВР

  РАБОТА ПО УСПЕШНОЙ АДАПТАЦИИ УЧАЩИХСЯ 1-Х КЛАССОВ

№

Мероприятие

Время

Ответственный

1

Родительское собрание «Устав школы. Задачи работы школы с первоклассниками»

Сентябрь

Зам. директора по УВР

2

Консультации родителей по организации учебной деятельности детей

Еженедельно

Зам.дир. по УВР, учителя нач. классов

4

Диагностика результатов обучения 

Май

Зам. директора по УВР

5

Родительское собрание «Результаты первой четверти: успехи, проблемы»

Октябрь

Классный руководитель
6

Родительское собрание «Как помочь ребенку учиться»

Декабрь

классный руководитель
7

Родительское собрание «Ваша оценка достижений ребенка»

Май

классные руководители

педагог-психолог

8

Проведение праздников первоклассников:

-  посвящение в первоклассники

-  прощание с азбукой.  Посвящение в читатели.

сентябрь-

Февраль

классные руководители

РАБОТА ПО УСПЕШНОЙ АДАПТАЦИИ УЧАЩИХСЯ 5 КЛАССОВ

.

№

Мероприятия

Время

Ответственный

1

Ознакомление классных руководителей со списочным составом учащихся 5-х классов.

Определение первоначальных мероприятий по работе с 5-классниками

Август

Зам. директора по УВР
2

Входная диагностика уровня обученности

Сентябрь

Зам. директора по УВР

3

Родительское собрание «Требования учителей 5 классов. Совместная работа семьи и школы по созданию условий успешности обучения»

Сентябрь

Зам. директора по УВР

4

Посещение уроков учителей – предметников в 5 классе. Соблюдение единых требований к учащимся 5 классов, оказание своевременной помощи по успешности обучения.

Сентябрь

Администрация школы

5

Подведение итогов работы по созданию условий успешной адаптации учащихся 5 классов.

Родительское собрание совместно с педагогическим коллективом по результатам обучения учащихся в 1-ой четверти.

Октябрь

Зам. директора по УВР

6

Диагностика уровня обученности учащихся 5 классов по результатам 1-ого полугодия.

Декабрь

Зам. директора по УВР
7

Диагностика уровня обученности учащихся 5 классов по результатам учебного года.

Май

Зам. директора по УВР

  ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРЕЕМСТВЕННОСТИ   ШКОЛА – ДЕТСКИЙ САД

№

Мероприятие

Время

Ответственный

1

Уточнение совместного плана работы школы – детского сада 

До 15.09

Зам. директора по УВР

2

Взаимопосещение занятий с последующим обсуждением (соблюдение единых подходов к оценке деятельности ребенка)

В течение года

Учителя начальных классов

3

Родительское собрание в ДОУ «Подготовка к школе в условиях сотрудничества семьи – ДОУ – школы»
Сентябрь

Зам.директора по УВР

4

Совместный мониторинг развития детей. Подготовка к школе.

Май

Учителя начальных классов

Работа с одаренными детьми

	1
	Создание банка данных «Одаренные дети»
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

	2
	Собеседование с вновь прибывшими учащимися. Работа по их адаптации к условиям обучения в образовательном учреждении
	Октябрь
	Классные руководители

	3
	Подготовка учащихся к олимпиадам
	По графику
	Предметники

	4
	Участие в предметных олимпиадах
	По графику
	Классные руководители

	5
	Инструктирование учащихся по выборам экзаменов для итоговой аттестации
	Январь
	Предметники

	Внеурочная деятельность

	1
	Комплектование кружков в начальных классах 
	Сентябрь
	Заместитель директора по ВР,руководители кружков

	2
	Охват детей «группы риска» досуговой деятельностью
	Октябрь
	Классные руководители

	Предупреждение неуспеваемости

	1
	Выявление слабоуспевающих учащихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР, учителя-предметники

	2
	Организация и проведение дополнительных занятий для слабоуспевающих учащихся и одаренных детей
	1 раз в 2 недели
	Учителя-предметники

	3
	Дифференцирование домашних заданий с учетом возможностей и способностей ребенка
	В течение года
	Учителя-предметники

	4
	Дополнительные учебные занятия в каникулярное время с слабоуспевающими учащимися
	Каникулы после 1-й и 2-й четверти
	Учителя-предметники

	5
	Проведение Совета прфилактики «Контроль за посещаемостью дополнительных занятий учащихся, пропускавших уроки по уважительной причине»
	Декабрь
	Заместитель директора по ВР

	6
	Индивидуальная работа с учащимися с  слабоуспевающими учащимися
	По мере необходимости
	Учителя-предметники

	7
	Анализ успеваемости и работы с учащимися с слабоуспевающими учащимися на педагогических советах 
	Ноябрь, декабрь, март, май
	Заместитель директора по УВР

	8
	Своевременное извещение родителей о неуспеваемости учащихся
	В течение года
	Классные руководители

	9
	Посещение уроков с целью анализа работы учителя по предупреждению неуспеваемости в ходе тематических комплексных проверок
	В течение года
	Заместитель директора по УВР


 

2.3. План мероприятий по охране здоровья обучающихся

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Подготовка и проведение совещания при директоре с повесткой «О работе учителей физической культуры и трудового обучения, классных руководителей по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди учащихся»
	Сентябрь
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Информирование родителей по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди детей в быту
	В течение года
	Классные руководители, социальный педагог

	3
	Контроль соответствия состояния кабинетов повышенной опасности с требованиями техники безопасности и производственной санитарии
	В течение года
	Заведующие кабинетами

	4
	Обеспечение безопасности в кабинетах химии, физики, информатики, 
	В течение года
	Заведующие кабинетами

	5
	Обеспечение постоянных мер безопасности и охраны жизни и здоровья детей при проведении массовых мероприятий
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	6
	Определение уровня физического развития и физической подготовки учащихся, анализ полученных результатов на заседании МО
	Октябрь
	Учителя физкультуры

	7
	Организация медицинского осмотра учащихся школы
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	8
	Диагностические исследования в 1-х, 5-х, 10-х классах: дозировка домашнего задания, здоровье учеников в режиме дня школы, нормализация учебной нагрузки
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР

	9
	Обеспечение санитарно-гигиенического режима в школе
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

	10
	Составление плана физкультурно-оздоровительных мероприятий на учебный год
	Сентябрь
	Заместитель директора по ВР

	11
	Конкурс рисунков для учащихся начальных классов и воспитанников дошкольных организаций   «ГТО – моими глазами». Организация выставки рисунков.   
	Ноябрь 
	Учитель физкультуры СПВ

	12
	Территориальный конкурс сочинений 

«Мы за ГТО!»
	Март 
	Заместитель директора по ВР

	13
	Распространение  в ОУ, общественных местах, местах массового скопления народа  буклетов, листовок с информацией по видам испытаний и нормативами комплекса ГТО для каждой возрастной ступени под девизом: «Норма ГТО – норма жизни!»
	Октябрь 
	Учитель физкультуры СПВ

	14
	День здоровья
	Сентябрь–май
	Учитель физкультуры

	15
	Проводить:

– осмотр территории школы с целью выявления посторонних подозрительных предметов и их ликвидации;

– проверку состояния электропроводки, розеток, выключателей, светильников в учебных кабинетах, в случае обнаружения неисправностей принимать меры по их ликвидации;

– осмотр всех помещений, складов с целью выявления пожароопасных факторов;

– профилактические беседы по всем видам ТБ;

– беседы по профилактике детского травматизма, противопожарной безопасности с учащимися школы;

– тренировочные занятия по подготовке к действиям при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций
	В течение года
	Заведующие кабинетами, завхоз, классные руководители

 

 

 

 

 



	16
	Проверить наличие и состояние журналов:

– учета проведения инструктажей по ТБ в учебных кабинетах, спортзале;

– учета проведения вводного инструктажа для учащихся;

– оперативного контроля;

– входящих в здание школы посетителей
	Ноябрь
	Заместитель директора поУВР

	17
	Продолжить изучение курса «Основы безопасности жизнедеятельности» 
	В течение года
	Преподаватель ОБЖ

	18
	Организовать:

– углубленный медосмотр учащихся по графику;

– профилактическую работу по предупреждению заболеваний вирусным гепатитом В;

– работу спецмедгруппы;

– проверку учащихся на педикулез;

– освобождение учащихся от занятий по физкультуре, прохождения учебно-производственной практики на основании справок о состоянии здоровья;

– санитарно-просветительскую работу с учащимися по вопросам профилактики отравления грибами, ядовитыми растениями, заболевания гриппом, дифтерией, желудочно-кишечными инфекциями, СПИДом, педикулезом, о вреде курения и наркомании
	В течение года
	Медсестра

	19
	Проводить:

– вакцинацию учащихся:

– хронометраж уроков физкультуры;

– санитарную проверку школьных помещений по соблюдению санитарно-гигиенических норм: освещение, тепловой режим, проветривание помещений, качество уборки
	В течение года
	Медсестра

Заместитель директора по АХЧ


 
3. Учебно-методическая деятельность

 

3.1. План мероприятий по реализации ФГОС НОО

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	Создание организационно-управленческих условий

	1
	Уточняющий анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования
	Август
	Заместитель директора по УВР

	2
	Обсуждение на педагогических советах вопросов по реализации ФГОС второго поколения
	Май
	Директор, заместитель директора по УВР

	3
	Организация участия различных категорий педагогических работников в областных, муниципальных семинарах по вопросам ФГОС
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	4
	Корректировка основной образовательной программы начального общего образования школы
	По мере обновления нормативных документов
	Заместитель директора по УВР, рабочая группа

	5
	Корректировка (на основе примерной ООП НОО из реестра) и утверждение учебного плана 
	Август
	Заместитель директора по УВР

	6
	Разработка и утверждение программ внеурочной деятельности 
	Август
	Руководители МО, директор, заместитель директора по ВР

	7
	Разработка и утверждение рабочих программ учебных предметов
	Август
	Руководители МО, директор, заместитель директора по УВР

	8
	Реализация региональных методических рекомендаций по духовно-нравственному развитию младших школьников в условиях реализации ФГОС
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	9
	Организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения реализации ФГОС
	В течение года
	Педагог-психолог школы 

	10
	Внесение изменений в локальные акты школы 
	Сентябрь
	Директор

	11
	Организация отчетности по реализации ФГОС
	По срокам и процедуре, установленным управлением образования
	Заместитель директора по УВР

	12
	Организация взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей, обеспечивающего организацию внеурочной деятельности и учет внеучебных достижений учащихся
	В течение учебного года
	Заместитель директора по ВР

	13
	Вариативность внеучебной деятельности, создание оптимальной модели учета внеучебных достижений учащихся
	В течение учебного года
	Заместитель директора по ВР, заместитель директора по ВР

	Кадровое обеспечение

	1
	Анализ кадрового обеспечения ФГОС начального общего образования
	Август
	Заместитель директора по УВР

	2
	Создание условий для прохождения курсов повышения квалификации для учителей начальных классов, желающих преподавать ОРКСЭ
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Организация участия педагогов школы в региональных, муниципальных конференциях по ФГОС начального общего образования
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	4
	Организация доступа педагогических работников к постоянно действующим консультационным пунктам, семинарам по вопросам ФГОС НОО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	Материально-техническое обеспечение

	1
	Обеспечение оснащенности школы в соответствии с требованиями ФГОС НОО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР

	3
	Обеспечение укомплектованности библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО
	Август
	Заведующий библиотекой

	4
	Обеспечение доступа учителям, работающим по ФГОС НОО, к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	5
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательных отношений к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет

 
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	Организационно-информационное обеспечение

	1
	Проведение диагностики готовности школы к продолжению работы по ФГОС НОО
	Август 
	Директор

	2
	Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах реализации ФГОС НОО (включение в публичный доклад директора раздела, отражающего ход работы по ФГОС НОО)
	Декабрь–январь 
	Директор

	3
	Оказание консультационной поддержки участникам образовательного процесса по вопросам работы по ФГОС НОО
	В течение года
	Директор


 

3.2. План мероприятий по реализации ФГОС ООО 

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Нормативное обеспечение

	1
	Изучение нормативных документов по ФГОС федерального, регионального, муниципального уровней
	В течение года
	Директор, рабочая группа

	2
	Анализ перечня оборудования, необходимого для реализации ФГОС ООО
	Август
	Директор

	3
	Разработка, актуализация вариантов нормативных документов на 2019–2020 учебный год
	Август
	Директор

	4
	Разработка внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО
	Август
	Директор, заместитель директора по УВР

	

	1
	Разработка системы методического сопровождения, обеспечивающего успешную работу по ФГОС ООО
	В течение года
	Директор

	2
	Проведение индивидуальных консультаций по вопросам работы по ФГОС ООО
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	3
	Организация работы с родителями по вопросам работы по ФГОС ООО
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	4
	Разработка, утверждение и проведение семинаров по ФГОС ООО
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	5
	Определение перечня учебников и учебных пособий, используемых в соответствии с ФГОС ООО
	Первое полугодие
	Директор, заместитель директора по УВР, учителя-предметники, библиотекарь

	6
	Разработка годового календарного учебного графика школы на 2019–2020 учебный год
	В течение года
	Директор

	7
	Разработка и утверждение рабочих программ учебных предметов и внеурочной деятельности в контексте ФГОС ООО
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР, заместитель директора по ВР учителя-предметники


	8
	Опрос родителей (законных представителей) и обучающихся по изучению образовательных потребностей и интересов для распределения часов вариативной части учебного плана
	Август
	Заместитель директора по УВР

	Методическое обеспечение

	1
	Участие в региональных семинарах пилотных школ по реализации ФГОС ООО
	В течение года
	Директор

	2
	Заявка на повышение квалификации в рамках ФГОС ООО
	В течение года
	Директор

	3
	Педсовет «Работа с детьми, имеющими особые образовательные потребности, как фактор повышения качества образования»
	Ноябрь
	Заместитель директора по УВР

	4
	Педсовет «Общесоциальные навыки в общении»
	Январь
	Заместитель директора по УВР

	5
	Методический семинар «Накопительная система оценивания (портфолио)»
	Январь
	Заместитель директора по УВР

	6
	Методический семинар «Формирование метапредметных результатов образования (определенных ФГОС – универсальных учебных действий и умения учиться в целом)»
	Март
	Заместитель директора по УВР

	Кадровое обеспечение

	1
	Повышение квалификации учителей, администрации
	В течение года
	Директор, заместитель директора по УВР

	2
	Выявление затруднений в организации профессиональной деятельности педагогов
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	Информационное обеспечение

	1
	Пополнение страницы на сайте школы о работе по ФГОС ООО
	В течение года
	Администратор сайта

	2
	Проведение организационного собрания родителей шестиклассников, презентация основной образовательной программы
	Сентябрь
	Директор, заместитель директора по УВР

	Материально-техническое обеспечение

	1
	Инвентаризация материально-технической базы основной школы
	Октябрь–ноябрь 2018 года
	Директор, учителя-предметники

	2
	Подготовка учебных кабинетов, мастерских для работы по ФГОС ООО
	Август 
	Директор

	3
	Анализ библиотечного фонда печатных и ЭОР, комплектование библиотечного фонда
	Декабрь–март
	Директор, библиотекарь

	Финансово-экономическое обеспечение

	1
	Заключение допсоглашений к трудовому договору с педагогами, участвующими в процессе реализации ФГОС ООО
	Август
	Директор

	2
	Составление сметы расходов с учетом введения и реализации ООП ООО
	Июнь–август 2018 года
	Директор


 

3.3. План мероприятий по подготовке к государственной (итоговой) аттестации

	 № 
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Нормативное и ресурсное обеспечение

	1
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации в 2019–2020 учебном году на совещаниях при директоре, на методических совещаниях, на классных часах, родительских собраниях
	Октябрь–май
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	2
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации через издание системы приказов по школе
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях МО:
– изучение демоверсий, спецификации, кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам;
– изучение технологии проведения ОГЭ и ЕГЭ 
	Январь–апрель
	Заместитель директора по УВР

	Кадры

	1
	Проведение инструктивно-методических совещаний:
– анализ результатов ЕГЭ и ОГЭ в 2018–2019 учебном году на заседаниях МО учителей-предметников;
– изучение проектов КИМов на 2019–2020 год;
– изучение нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации в 2019–2020 году
	Октябрь, апрель
	Заместитель директора по УВР, руководители МО

	2
	Участие учителей школы, работающих в 9-х, 11-х классах, в работе семинаров разного уровня по вопросу подготовки к ГИА
	Сентябрь–май
	Учителя-предметники

	3
	Рассмотрение педагогическим советом вопросов, отражающих проведение государственной (итоговой) аттестации:
– утверждение выбора обучающимися экзаменов государственной (итоговой) аттестации;
– о допуске обучающихся к государственной (итоговой) аттестации;
– анализ результатов государственной (итоговой) аттестации и определение задач на 2020–2021 гг.
	Апрель–июнь
	Заместитель директора по УВР

	Организация. Управление. Контроль

	1
	Сбор предварительной информации о выборе предметов для прохождения государственной (итоговой) аттестации через анкетирование выпускников 9-х, 11-х классов
	Октябрь
	Классные руководители

	2
	Подготовка выпускников 9-х классов к государственной (итоговой) аттестации:
– проведение собраний учащихся;
– изучение нормативно-правовой базы, регулирующей проведение государственной (итоговой) аттестации;
– практические занятия с учащимися по обучению технологии оформления бланков;
– организация диагностических работ с целью овладения учащимися методикой выполнения заданий
	Октябрь, декабрь, февраль, апрель
	Заместитель директора по УВР, классные руководители, учителя-предметники

	3
	Подготовка и обновление списков по документам, удостоверяющим личность, для формирования электронной базы данных выпускников
	До 31 декабря
	Заместитель директора по УВР

	4
	Проведение административных контрольных работ в форме ЕГЭ и ОГЭ по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	По плану ВШК
	Заместитель директора по УВР

	5
	Контроль за своевременным прохождением рабочих программ
	1 раз в четверть
	Заместитель директора по УВР

	6
	Контроль за деятельностью учителей, классных руководителей по подготовке к ГИА
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	7
	Подача заявлений обучающихся 9-х, 11-х классов на экзамены по выбору
	До 1 февраля и до 1 марта
	Заместитель директора по УВР

	8
	Подготовка списка обучающихся 9-х, 11-х классов, подлежащих по состоянию здоровья итоговой аттестации в особых условиях
	Октябрь
	Заместитель директора по УВР

	9
	Организация сопровождения и явки выпускников на экзамены
	Май, июнь
	Классные руководители

	10
	Ознакомление выпускников и их родителей с результатами экзаменов 
	Июнь
	Заместитель директора по УВР

	11
	Подготовка приказа о результатах ГИА в 9-х, 11-х классах
	Июнь
	Директор

	Информационное обеспечение

	1
	Оформление информационных стендов (в кабинетах) с отражением нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х, 11-х классов в 2019–2020 учебном году
	Октябрь, март
	Заместитель директора по УВР

	2
	Проведение разъяснительной работы среди участников образовательного процесса о целях, формах проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х, 11-х классов
	В течение года
	Заместитель директора по УВР

	3
	Проведение родительских собраний:
– нормативно-правовая база, регулирующая проведение государственной (итоговой) аттестации в 2019–2020 учебном году;
– подготовка учащихся к итоговой аттестации;
– проблемы профориентации и правильного выбора предметов для экзаменов в период итоговой аттестации
	Октябрь, апрель
	Классные руководители

	4
	Информирование обучающихся и родителей о портале информационной поддержки ЕГЭ, размещение необходимой информации на сайте школы
	Сентябрь–май
	Заместитель директора по УВР

	5
	Формирование отчетов по результатам ГИА в 2019–2020 учебном году
	Июнь
	Заместитель директора по УВР


1. Организационно - педагогические мероприятия
1.   ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ    СОВЕТЫ
	№
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Анализ деятельности школы за 2018-2019 учебный год. Основные аспекты августовской педагогической конференции

Итоги работы по оздоровлению детей за прошедший год. 
	Август


	директор, зам. директора по УВР, зам. директора по ВР

	2
	Планирование работы школы в 2019-2020 учебном году. Учебный план школы на 2019-2020 учебный год
	
	зам. директора по УВР

	3
	Учебная нагрузка педагогов на 2019-2020 учебный год
	
	директор

	4
	Режим работы школы в 2019-2020 уч. году
	
	директор

	1
	«Формирование обязательных требований к преподаванию предметов при реализации ФГОС» 
	Ноябрь


	зам. директора по УВР

	2
	Обеспечение безопасности в ОУ, в том числе информационной безопасности
	
	Директор, зам. директора

	3.
	Осуществление преемственности обучения, создания условий для успешной адаптации обучающихся при переходе на среднюю ступень обучения.
	
	 Педагог психолог

	4.
	Итоги УВР за I четверть
	 
	 зам. директора по УВР

	1
	Тематический педсовет «Научно- исследовательская деятельность педагогов как средство повышения педагогического мастерства».
	Декабрь


	директор

	2
	Итоги УВР за 2 четверть (I полугодие). Анализ уровня усвоения учебного материала первоклассниками.
	
	зам. директора по УВР

	3
	Повышение качества образования через организацию индивидуальной работы с учащимися «группы риска».
	
	Зам. директора по УВР, классные руководители

	4

 


	Система работы учителей и классных руководителей по организации подготовки выпускников 9, 11 классов к ОГЭ
	
	зам.директора по УВР

	1

 
	«Реализация принципов воспитания, изложенных в ФГОС ООО» 
	Март


	зам. директора по ВР

	2
	 Итоги УВР за III четверть
	
	зам. директора по УВР

	3
	Повышение качества образования через повышение профессионального уровня педагога.
	
	зам. директора по УВР

	4
	Утверждение перечня учебников на 2019-2020 учебный год
	
	библиотекарь

	1
	Готовность учреждения к переходу на новые образовательные стандарты ФГОС ООО.
	Апрель


	зам. директора по УВР

	2
	Утверждение предметов по выбору на ОГЭ  выпускников 9 класса
	
	зам. директора по УВР

	1
	Итоги методической работы школы за год
	Май

 

 


	зам. директора по УВР, руководители МО

	2
	Допуск обучающихся к государственной итоговой аттестации
	
	директор

	 3
	Перевод обучающихся 1 класса  
	
	 

	1
	Итоги УВР за 4-ю четверть, год
	
	зам. директора по УВР

	2
	Перевод обучающихся 2-8, 10 классов
	
	директор

	1
	Выпуск обучающихся 9 класса
	Июнь 

 
	директор

 

	2
	Выпуск обучающихся 11 класса
	
	


2.СОВЕЩАНИЯ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

	№
	Повестка совещания
	Сроки проведения

	1
	Рабочие программы и календарно-тематическое планирование.
	 
Сентябрь 

	2
	Ведение классных журналов.
	

	3
	Ведение журналов факультативных и элективных курсов, журналов индивидуального обучения.
	

	4
	Проведение учителями ТБ на уроках и во внеурочное время.
	

	5.
	Правильность и своевременность оформления личных дел.
	

	1
	Адаптационный период первоклассников. Мониторинг общей готовности ребенка к школе. Стартовая готовность обучающихся к освоению нового материала.
	 

Октябрь 

	2
	План подготовки к государственной итоговой аттестации выпускников
	

	3
	Изучение запроса обучающихся 9 класса по предметам по выбору на ОГЭ, по выбору профиля обучения в 10 классе
	

	1
	Создание условий успешной адаптации обучающихся 5 класса
	Ноябрь 

 

	2
	Результаты диагностического тестирования в 9 классе по предметам по выбору, по выбору профиля обучения
	

	1
	Работа учителей физкультуры и технологии по проведению инструкций ТБ
	 
 
Декабрь 

	2
	Предварительные итоги первого полугодия. Работа со слабоуспевающими.
	

	3
	Уровень подготовленности обучающихся к Всероссийской олимпиаде школьников.( по итогам)
	

	1
	Работа учителей с дневниками обучающихся
	 
Январь 

	2
	Итоги тренировочных работ в 9, 11 классах по русскому языку и математике
	

	3
	Анализ ведения ученических тетрадей. Объективность выставления полугодовых отметок, выполнение учебных программ.
	

	4.
	Соблюдение единого орфографического режима, оформления классных журналов.
	

	1
	Итоги проверки внеурочной деятельности в 1-4 классах
	 
 
Февраль 

	2
	Итоги контроля качества усвоения учебных программ. Повышение качества образования путём выявления и поддержки детской одарённости.
	

	3
	Организация работы факультативных и элективных курсов
	

	4
	Прогноз результатов экзаменов по обязательным предметам выпускников 9, 11 классов
	

	1
	Подготовка к промежуточной и государственной (итоговой) аттестации школьников.
	 
 
Апрель 

	2
	Оценка достижений планируемых результатов в 1-4 классах.
	

	1
	Проект учебного плана на 2020-2021 учебный год
	 
Май 

	2
	Предварительные итоги года, подготовка к летней оздоровительной кампании, к приёмке школы.
	


1.  Совещания при заместителях директора
	№
	Месяц
	Тема совещания
	Ответственные

	1.
	Август
	Об организации учебно- воспитательного процесса в 2019- 2020 учебном году
	зам. дир. по УВР

	2.
	
	Требования к ведению школьной документации
	зам. дир. по УВР

	4.
	
	Соблюдение охраны труда и техники безопасности в период учебно-восчпитательного процесса
	зам. дир. по УВР

	5.
	Сентябрь
	Анализ рабочих программ педагогических работников на 2019- 2020уч. г.
	зам. дир. по УВР

	6.
	
	Календарно-тематическое планирование-важнейший компонент учебного процесса
	зам. дир. по УВР

	7.
	
	Самообразование-один из путей повышения профессионального мастерства учителя
	зам. дир. по УВР

	8.
	
	О графике проведения контрольных, лабораторных и практических работ. 
	зам. дир. по УВР

	9.
	
	Об организации работы со слабоуспевающими, одаренными и мотивированными учащимися. О посещаемости занятий
	зам. дир. по УВР

	10.
	Октябрь
	Адаптация учащихся 5, 10-х классов в новых условиях
	зам. дир. по УВР, кл.руководит.5,10 кл

	11.
	
	Посещаемость учебных занятий 5-11 кл, выполнение всеобуча
	зам. дир. по УВР

	12.
	
	Анализ проведения занятий внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС
	

	13.
	
	Итоги проверки техники чтения в 5-8 классах
	зам. дир. по УВР

	14.
	
	Итоги проверки состояния дневников учащихся
	зам. дир. по УВР

	15.
	
	Оформление и ведение классных журналов
	зам. дир. по УВР

	16.
	
	О ходе введения ФГОС ООО в школе.
	зам. дир. по УВР

	16.
	
	О работе учителя с учащимися, получившие неудовлетворительные оценки
	зам. дир. по УВР

	17.
	
	О результатах стартового мониторинга уровня обученности учащихся.
	зам. дир. по УВР

	18.
	
	ОБ итогах недели русского языка и литературы.
	зам. дир. по УВР

	19
	Ноябрь
	О состоянии преподавания учебных предметов
	зам. дир. по УВР

	20
	
	О посещаемости занятий учащимся
	

	21
	
	Выполнение программного материала за 1 четверть
	Руководители ШМО

	22
	
	О результатах проверки дневников учащихся
	зам. дир. по УВР

	23
	Декабрь
	Результата проверки тетрадей по русскому языку и математике
	зам. дир. по УВР

	24
	
	О выполнении графика проведении контрольных, лабораторных и  практических работ
	зам. дир. по УВР

	25
	Январь
	Итоги промежуточной аттестации обучающихся, качество обученности по предметам
	Руководители ШМО

	26
	
	Анализ выполнения учебных программ за 1 полугодие
	Руководители ШМО

	27
	
	Оформление и ведение школьной документации
	зам. дир. по УВР

	28
	
	Индивидуальная работа со слабоуспевающимися учащимися
	зам. дир. по УВР

	29
	Февраль
	Подготовка к итоговой аттестации выпускников 9- х, 11- х классов.
	зам. дир. по УВР

	30
	
	О дозировке домашнего задания
	

	31
	Март
	Работа с учащимися с неудовлетворительными оценками
	зам. дир. по УВР

	32
	
	Работа с учащимися, имеющими 1 хор 1 удовл. Оценки за четверть
	зам. дир. по УВР

	33
	
	О состоянии работы с одаренными детьми
	зам. дир. по УВР

	34
	
	О ходе подготовки к ЕГЭ
	зам. дир. по УВР

	35
	
	О ходе подготовки к итоговой аттестации в 9-11 классах
	зам. дир. по УВР

	36
	Апрель
	Ознакомление с нормативными документами по итоговой аттестации выпускников 9, 11 классов
	зам. дир. по УВР

	37
	
	Итоги классно - обобщающего контроля 9, 11 классов
	зам. дир. по УВР

	38
	Май
	Анализ выполнения учебных программ за 2 полугодие
	зам. дир. по УВР

	39
	
	Об итогах организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС НОО в 1-4-х классах, ФГОС ООО в 5-7-х классах
	

	40
	
	Анализ методической работы за 2017- 2018 учебный год. Планирование МР на 2018-19 учебный год.
	

	41
	
	Результаты проверки школьной документации
	

	42
	
	Формирование учебного плана на 2018- 2019 уч. г. Выявление образовательных потребностей обучающихся
	


5.Организация работы с кадрами

План работы с педагогическими кадрами.

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1
	Обеспечение комплектования необходимого кадрового состава. 
	В течение года
	 Директор

	2
	Информирование о научно-практических конференциях разного уровня
	В течение года
	 Зам. директора по УВР

	3
	Собеседование с председателями МО по корректировке планов работы
	1 раз в четверть
	 Зам. директора по УВР

	4
	Согласование плана проведения предметных недель
	Сентябрь 
	 

	5
	Проведение индивидуальных бесед с учителями школы с целью знакомства с системой работы, выявления трудностей, оказания конкретной помощи.
	В течение года
	 Директор, зам. директора по УВР

	6
	Проведение заседания МО учителей и классных руководителей в соответствии с планом работы
	1 раз в четверть
	Руководители МО

	7
	Проведение заседаний методического совета школы
	По плану
	 Руководитель МО

	8
	Посещение и организация взаимопосещения уроков с целью совершенствования дидактических принципов обучения
	В течение года
	 Зам. директора по УВР

	9
	Собеседование с вновь прибывшими учителями
	В течение года
	 Директор

	10
	Консультации по подготовке к педагогическому совету
	По необходимости
	Зам.директора



	11
	Подведение итогов работы учителей-предметников (по результатам административных контр.работ и индивидуальным отчетам)
	В течение года
	   Рук. МО



	12
	Контроль за качеством проведения консультаций учителями-предметниками при подготовке к экзаменам
	В течение года
	   Рук. МО

	13
	Анализ результатов итоговой аттестации учащихся (выявление недочетов в профессиональной подготовке учителей и планирование мероприятий по ее совершенствованию на новый учебный год)
	В течение года
	  Рук. МО



	14
	Соблюдение законодательных актов и нормативных актов по социальной защите работников образования, реализации права работников на труд, отдых, лечение, гарантии охраны труда, создания условий   для труда                   и отдыха работников.
	В течение года
	Администрация 


План подготовки и проведения аттестации педагогических работников   в 2019-2020 учебном году

	№ п/п
	Мероприятия


	сроки
	Ответственные

	Цель: создание условий для успешного прохождения педагогическими работниками аттестации на соответствие квалификационной категории.

	Подготовительный этап.

	1
	Формирование базы данных по аттестации педагогов

 
	сентябрь
	Зам. директора        по УВР

	2
	Составление плана-графика сроков аттестации педагогов

 
	Сентябрь


	Зам. директора        по УВР

	3
	Изучение нормативных документов по организации, формам и процедурам аттестации педагогических работников в новой форме


	сентябрь
	Зам. директора        по УВР

	4
	Проведение консультаций по вопросам подачи заявлений для аттестации, формам и процедурам проведения аттестации.
	сентябрь
	Зам. директора        по УВР

	Организационный этап

	1
	 Прием заявлений от сотрудников школы.
	Сентябрь
	Председатель АК

	2
	Составление списка педагогических работников, выходящих на аттестацию по плану в текущем году и графика прохождения аттестации сотрудниками школы.
	Сентябрь
	Председатель АК

	3
	Оказание методической помощи аттестующимся учителям по составлению портфолио результатов профессиональной деятельности. 

 
	в течение года
	Зам. директора        по УВР

	4
	Разработка программы аттестации на каждого сотрудника, подавшего заявление, и ее корректировка совместно с аттестуемым.
	За 10 дней  
	Экспертная группа


6.Работа с молодыми специалистами
	1
	Консультировать молодых специалистов, осуществлять  методическое сопровождение данных
	В течение года
	Администрация,
	

	
	категорий работников
	
	Руководители МО
	

	2
	Составить  план-график сроков аттестации педагогов на соответствие занимаемой должности
	Сентябрь
	Администрация
	

	3
	Организовать посещение уроков молодых специалистов с последующим анализом и
	В течение года
	Администрация,
	

	
	обсуждением
	
	Руководители МО
	

	4
	Организовать посещение молодыми специалистами уроков коллег
	В течение года
	Руководители МО
	

	
	
	
	
	

	5
	Консультация по оформлению классной документации (личных дел, классного журнала)
	Сентябрь
	Зам. директора по
	

	
	
	
	УВР
	

	6
	Помощь в подготовке к урокам
	В течение года
	Зам по УВР, рук. МО,
	

	
	
	
	наставник
	

	7
	Знакомство с нормативными документами по организации УВП, гигиеническими
	В течение года
	Зам по УВР, рук. МО,
	

	
	требованиями к условиям обучения школьников
	
	наставник
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	8
	Контроль за работой наставника
	В течение года
	Зам по УВР, рук. МО
	

	
	
	
	
	


7.План работы по информатизации.

 Цель: повышение качества образовательной и профессиональной подготовки в области применения современных информационных технологий.

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Организационная работа

	1
	Формирование информационно-коммуникативной компетентности обучающихся через уроки, факультативы, групповые и индивидуальные занятия, проектную деятельность
	в течение года
	учителя-предметники

	2
	Проведение инструктажей по ТБ работы в кабинете информатики и работе в сети Интернет с участниками образовательного процесса
	сентябрь
	зав.кабинетом информатики

	3
	Создание условий для свободного доступа учащихся и преподавателей к сетевым образовательным ресурсам, к системе электронных учебных материалов
	в течение года
	зав.кабинетом информатики

	4
	Создание контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	в течение года
	учителя-предметники

	 
	Информационная работа

	1
	Развитие школьного сайта: - обновление разделов сайта

- своевременное размещение информации на странице новостей
	в течение года
	ответственный                 за сайт

	2
	Заполнение мониторинговых таблиц   
	по графику
	ответственный

	 
	Анализ и контроль

	1
	Документооборот электронной почты
	постоянно
	 секретарь

	2
	Контроль по использованию в образовательной деятельности средств ИКТ
	в течение года
	администрация


8.Мониторнг внутренней оценки качества на 2019-2020учебный год

Цели:
- совершенствование деятельности образовательного учреждения;

- повышение мастерства учителей;

- улучшение качества образования в школе.

 Задачи:
1. Создание благоприятных условий для развития школы.

2. Обеспечение взаимодействия администрации с педагогическим коллективом школы.

3. Анализ и оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников, повышение ответственности за внедрение передовых, инновационных технологий, методов и приемов обучения     в соответствии с требованиями ФГОС.

4. Обеспечение сочетания административного контроля внутри школы с самоанализом и самоконтролем участников образовательного процесса.

5. Оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля.

6. Мониторинг достижений, обучающихся по отдельным предметам с целью определения качества усвоения учебного материала в соответствии с динамикой развития обучающихся.

7. Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации.  
август

	Содержание контроля (Вопросы, подлежащие контролю)
	Цель контроля
	Объекты контроля
	Формы контроля
	Методы контроля
	Ответственные лица
	Результаты контроля, место подведения итогов

	Комплектование классов на новый учебный год
	Соблюдение законодательства о всеобуче, требований к документации, необходимой для зачисления в ОО
	Документация по приему и отчислению учащихся
	Текущий 
	Анализ и корректировка списков
	Директор, заместитель директора по УМР.
	Совещание при директоре. Приказ о комплектовании классов на 31.08. 2018г.

	 Готовность классных кабинетов к учебному году
	Проверка состояния техники безопасности, готовности материальной базы, методического обеспечения
	Классные кабинеты
	Обзорный, фронтальный
	Анализ внешнего состояния помещений и паспортов кабинетов
	Администрация, комиссия школы по приемке
	Акты по кабинетам, справка

	Тарификация педагогических кадров. Обеспечение образовательного процесса педагогическими кадрами и распределение учебной нагрузки
	Распределение учебных часов в соответствии с нормативными документами. Ознакомление учителей с учебной нагрузкой и функциональными обязанностями.
	Документы по тарификации
	Тематический
	Изучение, анализ и корректировка документации
	Директор, заместитель директора по УВР.
	Утверждение тарификации, приказ

	 Обеспеченность учащихся учебниками и учебными пособиями
	Оценка уровня обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями.
	Библиотечный фонд школы
	Обзорный, фронтальный
	Анализ библиотечного фонда, собеседование с педагогом-библиотека-рем, классными рук-лями
	Директор, заместитель директора по УВР, библиотекарь
	Справка, совещание при директоре.

	Работа МО с рабочими программами по учебным предметам и внеурочной деятельности
	Проверка соответствия рабочих программ действующим нормативным документам, составление КТП в соответствии с учебным графиком 
	Протоколы  МО, рабочие программы
	Тематический
	Изучение документациирецензирование
	Заместители директора по УВР, и ВР


	Справка



	Анализ результатов ГИА выпускников 9 и 11 классов. 
	Проверка соответствия текущих оценок выпускников и результатов ГИА
	Протоколы результатов ГИА 9 и 11 классов
	Тематический 
	Изучение и сравнение с результатами ГИА на муниципальном и РБуровне
	Заместитель директора по УВР
	Справка 

	Состояние пропускного режима школы
	Обеспечение безопасности образовательного учреждения и образовательного процесса
	Пост охраны
	Тематическая
	Проверка документации, осмотр территории и здания
	Заместитель директора по  АХР
	Документация,  журналы. Зам по АХЧ

	Планирование работы МО
	Соответствие содержательной линии планов работы задачам на новый учебный год и Программе развития школы
	Документация ШМО
	Тематический
	Анализ планов МО
	Зам по УВР
	Протокол


	Содержание контроля
	Цель проверки
	Вид и формы контроля
	Методы контроля
	Ответственный
	Итог
	Сроки

	Сентябрь

	Социально-педагогический мониторинг

	Мониторинг охвата всеобучем. Комплектование первых, десятых классов
	
	Фронтальный Отчёты классных руководителей
	Изучение документации
	Зам. директора   по УВР
	списки
	до 05 сентября

	Мониторинг состояния преподавания учебных предметов
	

	Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта.
	Анализ уровня адаптации учащихся   5-7 -го класса


	Тематический

Классно-обобщающий


	Посещение учебных занятий, наблюдение, собеседование
	Заместитель директора по УР,


	Справка
	3-4 неделя

	Входные

контрольные срезы

в 5, 10-х классах 



 
	Проверка уровня ЗУН

учащихся русскому языку и

математике 
	Тематический
	Контрольные

работы

	Зам. директора   по УВР
	Заседание МО
	1-2 неделя

	Контроль за школьной документацией
	

	Планы воспитательной работы классных руководителей
	Наличие
	Обзорный
	просмотр планов
	Зам. директора          по ВР
	утверждение
	1 неделя

	 Состояние оформления   тетрадей, дневников, личных дел учащихся.
	Выявление правильности и своевременности заполнения документации   выполнение единых требований по ведению тетрадей 
	Тематический

Персональный 

	 Проверка документации


	Зам. директора      по УВР
	справка, приказ
	2 неделя

	Классные журналы 

 



	Проверка правильности

оформления классных

журналов
	Тематический
	Проверка журналов
	Зам. директора      по УВР
	Справка
	до 15 сентября

	Состояние личных

дел учащихся 




 
	Проверить работу кл. рук. по оформлению личных дел
	Персональный
	Личные дела

учащихся
	Зам. директора      по УВР
	справка
	до 15 сентября

	Анализ состояния рабочих программ по ФГОС 
	Соответствие рабочих программ требованиям ФГОС 
	Тематический
	Проверка документации
	Зам. директора      по УВР
	справка
	до 15 сентября

	Октябрь 

	Мониторинг состояния преподавания учебных предметов
	

	Адаптация обучающихся 1-го класса. Уровеньподготовленности первоклассников   к обучению   в школе.
	
	Тематический 
	Наблюдение, собеседование, посещение уроков.
	Зам. директора по УР, зам директора по нач. школе
	Справка, приказ.
	2 неделя

	Контрольное чтение 2-4 классы

 
	Выявление уровня сформированности умений и навыков правильного, сознательного чтения
	Тематический
	Контрольное чтение
	Руководитель МО
	Заседание МО
	3 неделя

	Изучение уровня преподавания в 5-х классе и степени адаптации обучающихся к средней школе (выполнение требований по преемственности).
	
	Тематический


	Посещение уроков, срезы, дневники, тетради, анкетирование


	Администрация
	Справка
	3 неделя

	Качество подготовки педагогов к проведению уроков.
	Состояние. Анализ. Наличие планов (конспектов) уроков педагогов.
	Фронтальный

Персональный
	Проверка, наблюдение, собеседование.
	Зам. директора по УВР
	Справка
	4 неделя

	Организация работы с учащимися группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений


	Фронтальный

Предметно-обобщающий


	Собеседование.  


	Зам. директора по ВР, социальный педагог
	Справка
	4 неделя

	Подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации 

 
	Выявление практической направленности учебных занятий, организации повторения учебного материала.
	Фронтальный

Предметно-обобщающий


	Посещение учебных занятий


	Зам. директора по УВР


	Справка


	4 неделя

	Контроль за школьной документацией
	

	Проверка прописей, контрольных и рабочих тетрадей в 1 классе.
	формирование графических навыков письма;
	Персональный  
	Посещение уроков, проверка тетрадей
	
	справка
	1 неделя

	Проверка дневников   у слабоуспевающих обучающихся, накопляемость оценок у слабых учащихся в рабочих тетрадях.

	соответствие записей                        в дневниках                                     с записями                                     в классных журналах, своевременность проверки рабочих тетрадей (4, 5, 9, 11 классы) по математике, русскому языку
	 Тематический

Персональный

 
	Проверка дневников, тетрадей Наблюдение, собеседование


	Зам. директора                         по УР
	справка
	2 неделя

	Мониторинг состояния работы с одарёнными обучающимися

	Работа педагогов с одаренными детьми

 
	Проверка формирования индивидуальной образовательной траектории одаренных учащихся
	Тематический

Предметно-обобщающий
	Олимпиады по предметам
	Зам. директора по УВР 

Руководители МО


	Справка
	2 неделя

	Контроль подготовки к олимпиадам и

конкурсам

 
	Анализ планов
	Тематический
	Посещение дополнительных занятий
	Зам. директора по УВР 

Руководители МО


	Совещание при директоре
	4 неделя

	НОЯБРЬ
	

	Социально-педагогический мониторинг
	

	Мониторинг охвата обучающихся дополнительным образованием
	
	Обзорный

	просмотр документации, посещение занятий;
	Зам. директора по ВР
	справка
	1 неделя

	Посещаемость уроков учащимися 


	Анализ причин пропусков уроков
	Тематический
	Наблюдение, анализ классного журнала
	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре
	3 неделя

	Мониторинг состояния преподавания учебных предметов
	

	Контроль за преподаванием предметов в рамках внеурочной деятельности ФГОС НОО в 3-4 классах
	
	Тематический, 


	Собеседование, наблюдение, проверка документации.
	Зам. директора по ВР
	справка
	2 неделя

	Качество подготовки педагогов к проведению уроков.


	Состояние. Анализ. Наличие планов (конспектов) уроков педагогов.
	Фронтальный

Персональный
	Проверка, наблюдение, собеседование.
	Зам. директора                    по УВР
	Справка
	4 неделя

	Состояние учебно-воспитательного процесса в 9 классе. 


	Изучение уровня организации учебно-воспитательного процесса
	Тематический

Классно-обобщающий
	Посещение учебных занятий, кл.часов.   Проверка документации.
	Заместители директора                   по УВР, ВР
	Справка, совещание при директоре
	4 неделя

	Успеваемость обучающихся за 1-ю четверть

Выявление качества знаний и успеваемости учащихся за 1-ю четверть.
	Итоги первой четверти
	Тематический

Классно-обобщающий
	Отчеты классных руководителей.
	Зам. директора               по УВР
	Отчет, педагогический совет
	

	Контроль за школьной документацией
	

	Классные журналы, журналы ГПД                      и кружковой работы, журналы факультативных курсов, журналы индивидуального обучения, личные дела обучающихся, алфавитная книга. 
	соблюдение единых требований
	Обзорный

	просмотр документации;


	администрация
	справка, приказ
	

	Проверка контрольных и рабочих тетрадей в 5-8 классах.


	 Изучение качества работы учителя с рабочими тетрадями учащихся, работа над ошибками. Выполнение единого орфографического режима
	Тематический

Предметно-обобщающий


	 Проверка рабочих тетрадей

 
	Зам. директора по УВР
	справка


	

	 Выполнение образовательной программы за 1 четверть.

Оформление классных журналов. Выполнение календарно-тематического планирования в соответствии с программой.
	Проверка правильности и своевременности, полноты записей, объективности выставления оценок

 
	Тематический

Персональный


	 Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования


	Зам. директора по УВР
	справка
	

	Мониторинг состояния методической работы
	

	Проведение предметных недель
	Состояние методической работы
	Тематический

Предметно-обобщающий
	Наблюдение, собеседование, анализ


	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Заседание М/О Справка
	

	Работа над методической темой 

 
	Изучить работу педагогов

по реализации

методической темы
	Тематический
	Работа

педколлектива

над методической

темой 





	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Анализ

методической

литературы,

собеседование с

учителями Заседание МС
	

	ДЕКАБРЬ
	

	Социально-педагогический мониторинг
	

	Посещаемость

уроков учащимися

 
	Анализ причин пропусков

уроков

	Тематический
	Наблюдение, анализ

классного журнала

	Заместители директора по УВР
	Информация
	

	Мониторинг состояния преподавания учебных предметов
	

	Подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации. 
Состояние учебно-воспитательного процесса в 11 классе
	 Изучение уровня организации учебно-воспитательного процесса

  
	Тематический

Предметно-обобщающий
	Наблюдение, собеседование, посещение уроков, классных часов. Проверка тетрадей, дневников
	Зам. директора по УВР, ВР
	Справка совещание при директоре
	

	Выполнение рабочих программ за 1-е полугодие
	
	Обзорный

	проверка документации
	Зам. директора по УВР
	справка


	

	Диагностические работы по русскому языку, математике, предметам по выбору в 9, 11 кл.
	подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации
	Тематический
	тестирование
	Зам. директора по УВР
	справка, приказ


	

	Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта.
	Уровень развития универсальных учебных действий 1-ых классов
	Тематический

Предметно-обобщающий
	Собеседование наблюдение,   анализ
	Зам. директора                 по УВР, руководитель МО учителей начальных классов
	Справка
	

	Состояние преподавания химии, географии


	Изучение состояния организации учебного процесса, качества знаний и уровня успеваемости 
	Фронтальный

Комплексно-обобщающий


	Собеседование, проверка документации, посещение учебных занятий
	Зам.  директора по УВР


	Справка
	

	Обеспечение техники безопасности на уроках физики, химии, физкультуры, технологии. 
	Проверка выполнения инструкций по охране труда, жизни и здоровья детей
	Фронтальный

Комплексно-обобщающий


	Посещение уроков, проверка документации


	Зам. директора по УВР


	 Справка
	

	Работа по подготовке к итоговой аттестации

Анализ работы учителей 
	Качество подготовки к аттестации
	Тематический

Предметно-обобщающий


	Посещение учебных занятий


	Зам. директора по УВР


	Справка, совещание при директоре
	

	Контроль за школьной документацией
	

	Проверка контрольных и рабочих тетрадей 
	периодичность проверки, объём д/з
	Обзорный

	
	Зам. директора по УВР
	справка


	

	Проверка дневников    у слабоуспевающих обучающихся.
	соответствие записей в дневниках с записями в кл. журналах
	Обзорный

	дневники 
	Зам. директора по УВР
	справка
	

	Оформление классных журналов 
	Проверка правильности и своевременности, полноты записей в классных журналах
	Тематический

Персональный


	Проверка классных журналов
	Зам. директора                  по УВР
	Справка
	

	Мониторинг состояния методической работы
	

	Изучение результативности деятельности методических объединений, участия в работе МО, работы по теме самообразования.

 
	Эффективность методической работы педагогов


	Тематический

Предметно-обобщающий


	Проверка документации Посещение заседаний методических объединений педагогов
	Зам. директора по УВР, руководители МО


	Справка, совещание при директоре

	

	Проведение предметных недель.
	Эффективность методической работы педагогов


	Тематический

Предметно-обобщающий


	Проверка документации Посещение заседаний методических объединений 
	Зам. директора по УВР, руководители МО


	Справка, совещание при директоре

	

	Мониторинг состояния работы с одарёнными обучающимися
	

	Анализ участия в олимпиадах, конкурсах.


 

	Контроль выполнения

задач подготовки, учащихся к участию в олимпиадах и

конкурсах
	Тематический
	Анализ результатов

олимпиад, конкурсов
	Зам. директора по УВР, руководители МО


	Отчет
	

	ЯНВАРЬ
	

	Социально-педагогический мониторинг
	

	Посещаемость уроков учащимися




 

	Анализ посещаемости

уроков учащимися 11 класса
	Тематический
	Классные

журналы
	Классный рук.
	Классный час
	

	Мониторинг состояния преподавания учебных предметов
	

	Мониторинг успеваемости учащихся
	Анализ успеваемости

учащихся за 1 полугодие
	 Тематический
	Анализ журналов,

отчетов
	
	Совещание при директоре 
	

	Успеваемость обучающихся за 1-е полугодие


	Выявление качества знаний и успеваемости учащихся за 1-е полугодие

Итоги первого полугодия
	Тематический

Классно-обобщающий


	Проверка классных журналов.  Отчеты классных руководителей
	Администрация


	Отчет, педагогический совет
	

	Контроль за реализацией требований федерального образовательного стандарта 
	Анализ работы классного руководителя с семьями учащихся 5 класса
	Тематический

Предметно-обобщающий


	Наблюдение, собеседования


	Зам. директора по ВР


	Справка
	

	Состояние преподавания обществознания
	
	Тематический

	Анализ, посещение уроков
	Зам. директора по УВР
	справка
	

	Состояние учебно-воспитательной работы в 10 классе. 

Учащиеся 10 класса, классные руководители 10 класса, учителя-предметники
	Анализ состояния преподавания предметов в 10 классе

Анализ уровня адаптации учащихся 10 класса (в динамике)
	Классно-обобщающий

Тематический 


	Посещение учебных занятий, классных часов.    Проверка рабочих тетрадей, дневников
	Заместители директора по УВР, ВР


	Справка, совещание при директоре
	

	 Проведение элективных занятий. 





	Анализ качества проведения факультативных занятий.
	Тематический
	Посещение занятий, проверка журналов
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при завуче.
	

	Контроль за школьной документацией
	

	Оформление классных журналов


	Проверка правильности и своевременности, полноты записей в классных журналах
	Тематический

Персональный


	Проверка классных журналов


	Зам. директора по УВР


	Справка
	

	Мониторинг состояния методической работы
	

	Методическая работа

1.Проведение недели русского языка и литературы.
	Состояние методической работы
	Тематический

Предметно-обобщающий


	Наблюдение, собеседование, анализ


	Зам. директора по УВР, руководители МО
	Заседание М/О Справка
	

	ФЕВРАЛЬ
	

	Социально-педагогический монитринга
	

	Посещаемость уроков учащимися





 

	Анализ посещаемости

уроков учащимися 11 класса
	Тематический
	 Анализ журналов
	Классный руководитель
	Классный час
	

	Мониторинг состояния преподавания учебных предметов
	

	Подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации.
	Работа учителей по формированию у учащихся умений и навыков работы с тестами в рамках подготовки к ЕГЭ
	Тематический

Классно-обобщающий


	Посещение учебных занятий Проверка документации


	Зам. директора по УВР


	Справка, совещание при директоре
	

	Состояние преподавания математики                          в 9 классе
	Готовность к итоговой аттестации
	Тематический

	Анализ, посещение уроков; карты посещения уроков
	Зам. директора по УВР, руководитель МО
	справка
	

	Состояние учебно-воспитательной работы в 8 классе. 

(в динамике) 


	Анализ состояния преподавания предметов в 8 классе.

Анализ уровня адаптации учащихся 8 класса
	Тематический

Классно-обобщающий


	Посещение занятий.      Проверка тетрадей, дневников.
	Заместители директора по УВР, ВР


	Справка, совещание при директоре
	

	Состояние

преподавания

географии в 7 классе

	Изучение уровня

преподавания, мониторинг

качества
	Персональный
	Посещение уроков
	Зам. директора по УВР


	Аналитическая беседа
	

	Репетиционное тестирование в 9 и 11-х классах

 


 
	Проверка готовности к ГИА и ЕГЭ 
	Тематический
	Пробное тестирование
	Зам. директора по УВР


	Справка
	

	Контроль за школьной документацией
	

	Оформление классных журналов

 
	Выявление правильности и своевременности, полноты записей в классных журналах.
	Тематический

Персональный


	Проверка классных журналов


	Зам. директора по УВР


	Справка


	

	Проверка рабочих тетрадей


	Анализ состояния ведения тетрадей и проверки педагогами (русский язык 2 кл. 5кл. история 8 кл. 

	Тематический
	Анализ тетрадей
	Зам. директора по УВР, руководитель МО
	Справка
	

	Мониторинг состояния методической работы
	

	Методическая работа

Проведение предметных недель 
	Состояние методической работы.
	Тематический

Предметно-обобщающий


	Наблюдение, собеседование, анализ
	Зам. директора по УВР, руководители М/О


	Заседание М/О Справка
	

	МАРТ
	

	Социально-педагогический мониторинг
	

	Работа с «трудными подростками» 

 




	Анализ работы 

с «трудными подростками»
	Администра-

тивный



	Собеседование,

наблюдение

	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре
	

	Сохранение и укрепление здоровья учащихся

 Соблюдение санитарных требований в кабинетах
	Изучение условий, обеспечивающих сохранность здоровья учащихся
	Фронтальный

Классно-обобщающий


	Собеседование.
	Заместители директора по УВР и ВР
	Справка
	

	Мониторинг состояния преподавания учебных предметов
	

	Контрольные работы




 

	Изучение уровня

обученности по предметам 

информатика (8 кл.), физика (7кл.) иностранный язык (5 кл.)
	Администра-

тивный
	Посещение уроков,

контрольные работы
	Зам. директора по УВР


	Совещание при зам. директора
	

	Выполнение рабочих программ за 3-ю четверть.
	
	Обзорный
	проверка документации;
	Зам. директора по УВР
	справка
	

	Подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации


	Работа учителей по подготовке экзаменационного материала и отработке методов и форм, направленных на успешную сдачу итоговой аттестации учащихся.
	Тематический

Предметно-обобщающий


	Анализ работ


	Зам. директора               по УВР


	Справка, совещание при директоре
	

	Качество подготовки педагогов к проведению уроков.
	Состояние. Анализ. Наличие планов (конспектов) уроков педагогов.
	Фронтальный

Персональный


	Проверка, наблюдение, собеседование.
	Зам. директора                по УВР
	Справка
	

	Контроль за школьной документацией
	

	Классные журналы 


 

 

	Соблюдение единых

требований к ведению журналов
	Тематический
	Анализ журналов
	Зам. директора по УВР
	Справка
	

	Проверка дневников (выборочно)

. 


 

	Соблюдение единого орфографического режима
	Тематический
	Проверка дневников
	Зам. директора по ВР
	Справка
	

	Ведение документации по ОТ и ТБ  
	
	Персональный

	проверка документации


	зам. директора по охране труда
	справка
	

	АПРЕЛЬ
	

	Мониторинг состояния учебно-воспитательной работы
	

	Проведение диагностических работ по русскому языку, математике, физике, биологии, обществознанию.
	Контроль за знаниями обучающихся;
	Тематический

	Диагностика
	Зам. директора                 по УВР
	справка, приказ
	

	Выполнение образовательной программы за 3-ю четверть


	Установление соответствия выполнения календарно-тематического планирования программе
	Тематический

Персональный


	Проверка классных журналов, календарно-тематического планирования Отчеты классных руководителей
	Зам. директора                     по УВР


	Отчет, педагогический совет
	

	Мониторинг качества усвоения учебных программ
	
	Тематический

	Тестирование;


	Зам. директора по УВР
	справка
	

	Состояние преподавания английского языка 
	
	Тематический

	Анализ, посещение уроков
	Зам. директора по УВР
	справка


	

	Промежуточная аттестация школьников 5-8, 10 классов
	Оценка знаний
	Обобщающий


	экзамены;


	Зам. директора по УВР, учителя-предметники
	справка


	

	Мониторинг работы по подготовке к ГИА и промежуточной аттестации
	

	Подготовка экзаменационного материала по

проведению промежуточной аттестации

выпускников 

	Качество подготовки

экзаменационного

материала, согласование
	Итоговый
	Анализ

экзаменационных

материалов
	Зам. директора по УВР, руководители М/О


	Согласование, утверждение
	

	Диагностические работы по русскому языку, математике, предметам по выбору в 9, 11 классах 
	подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации
	Тематический
	
	Зам. директора по УВР
	справка, приказ


	

	Мониторинг состояния методической работы
	

	Анализ работы МО 


	Состояние методической работы в школе
	Административный
	Анализ работы

методических

объединений
	Председатель

МС
	Методический совет
	

	МАЙ
	

	Социально-педагогический мониторинг
	

	Посещаемость учащимися учебных занятий


	Выполнение всеобуча


	Тематический

Предметно-обобщающий


	Посещение учебных занятий.   Проверка кл.журналов. Отчеты кл.рук-телей
	Зам. директора               по УВР
	Справка, педагогический совет
	

	Мониторинг состояния преподавания учебных предметов
	

	Итоговые контрольные срезы для учащихся 2-4, 5-8, 10 классов





	Проверить готовность,

продолжить обучения в следующих классах
	Администра-

тивный
	Контрольные срезы
	Зам. директора по УВР
	Справка
	

	Выполнение рабочих программ (итоги года)
	
	Обзорный
	проверка документации
	Зам. директора по УВР
	справка, приказ
	

	Успеваемость обучающихся за учебный год


	Итоги года


	Тематический

Классно-обобщающий
	 урналы.   Контрольные работы.       Отчеты кл.рук-елей, предметников
	Зам. директора               по УВР


	Отчет за год, педагогический совет
	

	Подготовка учащихся 9, 11 классов к итоговой аттестации 


	Состояние подготовки учащихся 9, 11 классов


	Фронтальный  

Предметно-обобщающий


	Проверка документации, стендов, расписания экзаменов
	Зам. директора                 по УВР


	Совещание при директоре
	

	Уровень и качество обученности учащихся 5-8-х, 10 классов 


	Соответствие уровня и качества подготовки уч-ся требованиям обр-ных стандартов
	Тематический

Классно-обобщающий


	Протоколы сдачи экзаменов
	Зам. директора по УВР


	Анализ, педагогический совет
	

	ИЮНЬ
	

	Контроль за школьной документацией
	

	Проверка журналов

 
	Правильность оформления
	Персональный
	Журналы
	Зам. директора по УВР


	Справка
	

	Оформление личных дел учащихся 


	Изучение правильности и своевременности оформления личных дел учащихся
	Тематический

Персональный


	Проверка личных дел учащихся
	Зам. директора по УВР
	Справка, совещание при директоре
	

	Выполнение образовательной программы за учебный год.

 
	Проверка правильности и своевременности, полноты записей в классных журналах. 
	Тематический

Персональный


	Проверка классных журналов, тематического планирования
	Зам. директора по УВР


	Справка
	

	Организованное окончание учебного года
	

	Анализ результатов учебного процесса




 
	 Анализ уровня обучения

учащихся 9 и 11 классов
	Итоговый
	Анализ протоколов
	Комиссия
	
	

	Заполнение аттестатов обучающимся в 9, 11 классах
	проверка заполнения


	Персональный

	
	Классные руководители, зам. директора по УВР
	
	


9.Ожидаемые результаты в конце 2019– 2020  учебного года.

1. Удовлетворение социального запроса   в обучении, образовании и воспитании детей.
2. Сохранение и укрепление здоровья и физического развития школьников за счет оптимизации образовательного процесса, использования здоровье сберегающих технологий. Формирование потребности у учащихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.
3. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.
4.Личностный рост каждого учащегося, снижение количественного состава учащихся группы «риска».
5. Адаптация выпускника в социум – готовность к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков.[image: image3.png]
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